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Correo electronico: info@altancapital.com
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INFORMACION FONDO

Fecha de registro: 18-07-2007

1. Politica de inversion y divisa de denominacion

Categoria

Tipo de Fondo: Fondo de Inversion Libre

Vocacion inversora: Inversion fundamentalmente en instituciones y vehiculos especializados en el sector inmobiliario.
Perfil Riesgo: Alto

Descripcion general

Politica de inversion: El objetivo es lograr rentabilidades significativas a medio y largo plazo mediante la inversion en una cartera diversificada
de vehiculos e instituciones especializados en el sector inmobiliario.

Operativa en instrumentos derivados
El Fondo no opera en instrumentos derivados.

Una informacion mas detallada sobre la politica de inversion del fondo se puede encontrar en su folleto informativo.

Divisa de d R
EUR




2.1. Datos Generales

Clase 0

Ne° de participaciones

N¢ de participes

Beneficios brutos distribuidos por participacion

Inversiéon minima (EUR)

(EUR)

Fecha

Patrimonio

Valor liquidativo definitivo

Fin de periodo

Diciembre 2016 (t-1)
Diciembre 2015 (t-2)
Diciembre 2014 (t-3)

28472595.31
36144173.78
45985824.18
48046619.76

Periodo actual

14367.44

33

0.00

2500000.00
1981.7443
1931.9619
1782.8454
1532.2555

Nota: En el caso de IIC cuyo valor liquidativo no se determine diariamente, los datos se refieren al ultimo disponible.

Valor liquidativo Fecha Importe Estimacion
(EUR) que se realizé
Ultimo estimado 0.0000
Ultimo definitivo 2017-09-30 1981.7443 0.0000
Comisiones aplicadas en el % efectivamente cobrado Base de Sistema de
periodo, sobre patrimonio medio Periodo UG5 calculo imputacion
s/patrimonio | s/resultados Total |[s/patrimonio| s/resultados| Total
Comision de gestion 0.45 0.00 0.45 0.90 0.00 0.90 | mixta al fondo
Comisién de depositario 0.05 0.10 | patrimonio

El sistema de imputacién de la comisién de gestion sobre resultados es al fondo

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, segun sea el caso.




El dltimo valor liquidativo definitivo es de fecha: 2017-06-30

La periodicidad de calculo del valor liquidativo es tnmestral

Medidas de riesgo (%)
Acumu- Trimestral Anual
lada ano Ultimo - ) -

Volatilidad (i) de: t actual trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 Ano t-1 Ano t-2 Ano t-3 Ano t-5
Valor liquidativo 0 0

0
VaR historico (ii) 0 0 0 0 0 0 0 0
VaR Condicional (iii)

0 0 0 0 0 0 0 0 0

(i) Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A modo comparativo se ofrece la
volatilidad de la Letra del Tesoro a 1 afio o (del indice de referencia si existe en folleto). Sélo se informa de la volatilidad para los periodos con
politica de inversion homogénea.

(i) VaR histérico: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes, si se
repitiese el comportamiento de la IIC de los ultimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de referencia.

(iii) VaR condicional: Indica la pérdida media esperada en el resto de los casos.

Gastos (% s/ patrimonio medio)
Acumulada Anual
S Afiot1 | Amot2 | Afot3 | Afots
Ratio total de gastos (iii) 055 157 141 1.19 1.61

(iii) Incluye todos los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comision de gestion, comision de depositario, gastos por servicios
exteriores y resto de gastos de gestion corriente, en términos de porcentaje sobre patrimonio medio del periodo.

(iv) En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras |IC este ratio incluye, de forma adicional al
anterior, los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, y sus comisiones de suscripcion y reembolso.
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Cumpliendo con la Circular 3/2008, las inversionddresaloradas al Valor de Mercado o Valor Razondbilgho valor resulta de corregir el
Coste de Adquisicién con las variaciones en el V&arzonable existentes en cada fecha de valorac®isegn positivas o negativas
(Plusvalias/Provisiones).

La cartera de inversiones de Altan Il a 30 de sepire de 2017 (valor de mercado) asciende a €383B8532.

Desde la constitucion de Altan Il, en la que seshieron y desembolsaron al 100% participaciorasup importe de €300.000, hasta el 30
de septiembre de 2017, el importe desembolsadimggarticipes de Altan 1l es del 75% de sus resgecCompromisos de Inversion.

Por su parte, desde el inicio de su actividad heegtiembre de 2017, el Fondo ha recibido por mhertes fondos subyacentes en cartera un
total de €55,69 millones en distribuciones. De dichporte €1,83 millones corresponden a distribuesorealizadas durante el tercer trimestre
del afio.

La cartera de inversiones formalizada de Altan3Dale septiembre de 2017 esta representada orbpromisos de Inversion: dos fondos
pan-europeos, dos fondos globales, dos fondosgatieas, un fondo con enfoque en EE.UU., un facaoenfoque en mercados emergentes,
un fondo con enfoque en paises nérdicos, un sedarefaun fondo global y cuatro co-inversiones.



Atendiendo al ritmo de distribuciones de los fonsiesyacentes mantenidos en cartera, Altan Il cotmenzliciembre de 2014 su proceso de
desinversion realizando distribuciones trimestral@articipes desde entonces. A 30 de septiemi281& el importe total distribuido a los
participes de Altan Il asciende a €38,38 millonieslyendo la distribucion notificada a particiggsdiciembre de 2017), lo que representa
un 95,55% sobre el capital desembolsado por paesci

Durante el tercer trimestre de 2017 se han genesmiidtados negativos por importe de €1.377 y seolificado una nueva distribucion a
participes de €4,90 millones, cuya liquidacion gs&vista el 29 de diciembre de 2017. Asi, el Ratnio Neto de Altan Il asciende a
€28.472.595,31.

Los inversores cuentan con mayor detalle sobrartera de inversiones del Altan Il en el Informéastral de Valoracion y en el Informe
Trimestral de Actividad disponibles en la pagindwe

1. Es importante resaltar que segun la Circular 3/20€NMV, que entrd en vigor el 31 de diciembre d@&0a Sociedad Gestora
dispone de 3 meses a contar desde la fecha denei&1(31/12/2017) para la publicacién del Valayuidativo y, en este sentido, en
marzo de 2018 se publicara la valoracion oficiatespondiente a 31 de diciembre de 2017. El predafdrme, en cumplimiento con
la Circular 4/2008 de CNMV debe publicarse durantees$ de enero y, por este motivo, la valoraciéasie Informe hace referencia
al tltimo Valor Liquidativo Definitivo publicado,sedecir, el correspondiente a 30 de septiembré®ié.2

2. Acefectos de la informacion reflejada en la sec@dnb) Datos Generales, sobre las comisionesaajgitcen el periodo, recordamos que
la base de la Comision de Gestion, durante el pedothprendido entre el séptimo aniversario dedaripcion y la fecha en la que se
extinga el Fondo (afios 8-12), sera la diferencieedf) las cantidades comprometidas por el Fomdag Entidades Participadas y las
invertidas en las empresas participadas de Priz@tity Real Estate y (ii) el coste de adquisicioriadparte de dichos compromisos e
inversiones desinvertidos y distribuidos a losipgrés por el Fondo, tal y como se especifica dfobéto del Fondo.



ALTAN Il INMOBILIARIO GLOBAL, FIL (en adelante el “Fono” o el “FIL” o “Altan 11”) se constituyé como uRondo de Inversion Libre
para invertir fundamentalmente en institucione®ligulos especializados en el sector inmobiliaxdm el_objetivo de lograr rentabilidades
significativas a medio y largo plazo mediante haension del Patrimonio Total Comprometido del Fomrtiouna cartera diversificada de
instituciones, vehiculos, carteras separadas mgadas ifianaged accounty cualesquiera otros especializados en el seotmbiliario (en
adelante, las “Entidades Participadas”).

Informacién sobre la rentabilidad, costes y medidade riesgo

La rentabilidad del Fondo viene determinada porelgabilidad obtenida por las Entidades Participadon caracter general, el Fondo
persigue obtener rentabilidades significativas dimg largo plazo, si bien no existe un objetivordetabilidad garantizado y, por tanto, el
Fondo no ha establecido un indice de referencia.

Durante el tercer trimestre de 2017 se han geneemidtados negativos por €1.377 y se ha notificatonueva distribucion a participes de

€4.900.000 cuya fecha de liquidacion esta preeis?® de diciembre de 2017. Asi, el Patrimonio Nigt@\ltan Il asciende a €28.472.595,31,

lo que supone una reduccién de 14,69% respectorastre anterior. El Valor Liquidativo de Altandk de €1.981,7443, lo que representa
un incremento de 0,00% respecto al trimestre amteri

La rentabilidad de la Letra del Tesoro a 1 afio mher&l tercer trimestre de 2017 es de 0,01%. Pqaste, el Ratio Total de Gastos del
trimestre es 0,34%. Dicha ratio recoge los gaseotasl comisiones de gestion, administracion y depés gastos de auditoria, tasas de
CNMYV, servicios profesionales y de asesoria legastas financieros y servicios bancarios y, en so,cinpuesto de Sociedades, que
ascienden a un total de €95.441,22, calculadog si?atrimonio Neto del fondo a 30 de septiembr2@iL7. Dicho importe no incluye los
gastos de la comision de gestion sobre resultddasry”) ni los gastos de financiacion.

Tal y como se detalla en el Folleto del Fondo,dei&lad Gestora tiene derecho a percibir una comdg éxito correspondiente al 5% de los
rendimientos netos acumulados por el Fondo unae/ézs haya devuelto a los participes del Fondeamigdad igual a sus desembolsos mas
un retorno preferente correspondiente a una TIRB#elcompuesta anualmente. Se considera prudentabda@r una provision por un
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importe igual a la cifra que el Fondo deberia pagarSociedad Gestora en el caso de que el Fendpglase a fecha del presente informe
y se repartiera el Patrimonio Neto. A 30 de sefirenta provision por Comision de Exito asciendd #84.972,28.

El Fondo, a 30 de septiembre de 2017, esta formpadan total de 33 participes.

Volatilidad: debido a que el Fondo calcula su vdiquidativo con una periodicidad trimestral, no dispone del minimo de valores
Liquidativos exigidos por la normativa de CNMV pagae la informacion sobre la volatilidad se consdsignificativa (13 valores
liquidativos), por lo que, atendiendo a la misnmsa debe completar dicha informacion.

Vision de la Sociedad Gestora sobre la situacion dies mercados y su influencia en las decisionesidgersién adoptadas

Durante el tercer trimestre de 2017 el volumemdersion inmobiliaria global se ha incrementadeeto al trimestre anterior (3T 2017: 6%
vs. 2T 2017). A pesar de la existencia de algumasrtidumbres (Crisis en Corea del Norte, tensionegSatalufia, etc.) el interés inversor se
mantiene en el mercado inmobiliario.

Por regiones, en Américas la actividad inmobiliagana reducido respecto al trimestre anterio2®I7: -4% vs. 2T 2017), debido a la menor
actividad en EE.UU. donde los inversores se muest@s cautelosos, si bien Canada continda incremdmia actividad junto con Brasil
donde los inversores parecen anticipar mejorasaeasnomicas.

La inversion inmobiliaria en EMEA se ha incrememtate forma sustancial (3T 2017: +16% vs. 2T 20#iéstacando especialmente la
actividad inversora en Alemania y Reino Unido, Lasdse mantiene como el principal destino de indersi nivel global, junto con
importantes incrementos en los Paises Nordicos glBenCabe destacar especialmente la actividad sur ele Europa en el Ultimo afio (3T
2017: +21% vs. 3T 2016) debido a los importantéénaenes de actividad registrados en Espafia e. Italia

Finalmente, en Asia Pacifico también se han obderirecrementos de actividad (3T 2017: 6% vs. 2T72@1con importantes divergencias,
destacando el volumen de actividad en mercados &nma, India Japén y Australia debido a la impdeattividad desplegada por grandes
fondos inmobiliarios, REITs asi como un mayor irgeité inversores internacionales.

Por otro lado, los precios de oficinas a nivel glabantienen su tendencia al alza (3T 2017: +5,6987 2016), donde contindian destacando
los importantes crecimientos de precios en ciudede® Estocolmo, Frankfurt Hong Kong o Milan endidtsnos 12 meses, y en la progresiva
compresion del yield que se observa en los distintercados.

Las rentas globales de oficinas continGan mostramcfementos (3T 2017: +2,7% vs. 3T 2016). Cabeadastla positiva evolucion de las
rentas en Europa (3T 2017: +2,0% vs. 3T 2016) dastd la buena evolucion de las ciudades del skudapa, Alemania mientras que
Londres se mantiene estable. Américas tambiénjadflerementos (3T 2017: +2,9% vs. 3T 2016) debithimportante demanda en mercados
secundarios de EE.UU. asi como de ciudades enfe@adtecnologia. Por Ultimo, en Asia Pacifico &agas también se han incrementado
(3T 2017: +3,5% vs. 3T 2016) impulsadas por la itgpie demanda observada en las principales ciadadstralianas, Japon y la
recuperacion de Singapur y Hong Kong.

Compromisos de Inversién:El 20 de julio de 2012 finalizé el Periodo de Irsién del Fondo. Tal y como se define en el Foléltomismo,
a partir de esta fecha no se realizaran nuevosroonigons en vehiculos subyacentes y sé6lo se re@fizaversiones y desembolsos derivados
de compromisos suscritos con anterioridad a dieblaf.

Resumen de las perspectivas del mercado y de lawation previsible del Fondo en cuanto a su Politicde Inversion

En el tercer trimestre del afio el volumen de indersnmobiliaria se ha incrementado respecto aldstre anterior, liderado en EMEA por
Alemania y Gran Bretafia asi como por los elevadasnenes de actividad en el sur de Europa, y en Ra@fico por el incremento de la
actividad inmobiliaria en mercados como China, Indégpdn y Australia.

Por su parte, tanto los precios de oficinas a mjl@dal como las rentas globales continlan su tenidal alza en esta segunda parte del afio.

En cuanto al Fondo, debido a la finalizacion defdti de Inversion el dia 20 de julio de 2012, dai€dad Gestora ha concluido el proceso
de analisis de oportunidades de inversion. El Fdigh®e una cartera formada por 14 compromisos rsion ampliamente diversificados
en primarios, co-inversiones y secundarios.

Informacién sobre activos en circunstancias excepmales El Fondo no cuenta con activos que se encuerdgrerircunstancias
excepcionales.




Informacién sobre la politica de los derechos de Wy ejercicio de los mismos

I.  Resumen de la politica sobre el ejercicio de lagcts de votoNo existen derechos de voto en ninguno de losculss
subyacentes. La politica de la Sociedad GestorBatelo consiste en adquirir derechos econémicdssgiondos subyacentes,
en ocasiones con derecho de asistenciAdlisory Committéepero en ningln caso cuenta con derecho de voto.

Il.  Informacién sobre el sentido del voto/ no ejercidel mismo El Fondo no tiene derecho de voto en ningunoodefdndos
subyacentes que conforman la cartera de valores

1l. Informacion sobre el sentido del votsltan Il no tiene derecho de voto en ningunoatefbndos subyacentes que conforman la
cartera de valores

Informacion sobre politicas remunerativas de AltanCapital S.G.1.I.C., S.A.U. (Ejercicio 2017)

La cuantia total de la remuneracién bruta devengaddodo el personal de Altan Capital S.G.I.ICA.B. (la “Sociedad Gestora”) en el
ejercicio 2017 ha ascendido a €779.738,37, correpndo €427.131,00 a remuneracion fija y €352303 remuneracion variable. El
namero de beneficiarios, tanto de remuneraciércijao variable, asciende a 6 empleados al 31 delice 2017.

No se han remunerado cantidades que se basen graricgpacion en los beneficios de las IICs olstesipor la Sociedad Gestora como
compensacion por la gestion.

El importe agregado de la remuneracién bruta deadmgdesglosado entre altos cargos y emplead@s®tecledad Gestora cuya actuacion
tenga una incidencia material en el perfil de redg las IICs, ha ascendido a €372.833,00 (€22404fgp, €148.493,00 variable) y
€264.464,59 (€117.931,97 fijo, €146.532,62 variptdspectivamente.

El Consejo manifiesta haber cumplido con las palétig procedimientos del Manual de Retribucionesuaes resultan compatibles con la
estrategia empresarial, los objetivos, valoregaréses de la Sociedad Gestora y de los inversnohasyendo medidas que evitan conflictos
de interés y sin inducir a asumir riesgos inconlybesi con los perfiles de los fondos gestionadesfacha.

En la remuneracion total, los componentes fijossydomponentes variables estan debidamente eaqitisy el componente fijo constituye
una parte suficientemente elevada de la remunerécial, de modo que la politica de elementos k&gade la remuneracién es plenamente
flexible, hasta tal punto que es posible no pagagim componente variable de la remuneracion.

El equilibrio adecuado entre los elementos de remaaidn fija y variable puede variar en funcidria®miembros del personal, de acuerdo
con las categorias profesionales y las funcionesada uno de ellos. Los diversos elementos derameracion se combinan para garantizar
un paguete remunerativo adecuado y equilibradoreflieje la unidad de negocio, el rango del empleawda Sociedad y la actividad
profesional, asi como las practicas del mercado.

Los elementos concretos de la remuneracion debpairson los siguientes:

- Remuneracién fija: La remuneracion fija se detearén base a la funcién del empleado particulatuyendo su responsabilidad, sus
funciones, su capacidad, antigiiedad, rendimietingdiciones del mercado.

- Remuneracién variable:

La remuneracion en funcién del rendimiento recorspemlos empleados con mayor rendimiento que mndas relaciones de negocio a
largo plazo y generan ingresos y valor para laegtaa.

La remuneracién variable de los empleados depegideslitado financiero de la Sociedad (teniendouemta la evolucion de la Sociedad y
de las IICs gestionadas, la situacion del mercactimparativa con otras empresas del sector) y ddlmgento individual de cada empleado
(entre los criterios especificos aplicables a aatta de los empleados de la Sociedad cabe destacansecucion de objetivos, grado de
desempefio, aportacion al negocio, compromiso, iesfuetc.). A la hora de determinar el rendimieinttividual, se tienen en cuenta tanto
criterios financieros (cuantitativos) como no fin@mos (cualitativos), asi como el cumplimientola® normas y procedimientos internos.
Asimismo, el rendimiento se determinara en funciérunos objetivos predeterminados. Los criterieslas para determinar el importe de la
remuneracion variable son comunes para todo ebpais

La Sociedad mantiene una politica flexible en omania remuneracion variable, lo que implica que és reducira en caso de rendimientos
negativos por parte del empleado correspondientanisiad o la Sociedad en su conjunto, pudiendasodlegar a ser nula en el caso de que
la Sociedad no pueda asumir su pago.

La remuneracion variable se concede de un mod@umueve una gestion eficaz del riesgo y no fomengaasuncién de riesgos excesiva
ni la generacién de conflictos de interés.



